LOHNTAFEL

fiir Brauereien tiber 36.000 hl

gultig ab 01.09.2002

Berechnungsbasis MONATS- WOCHEN- | STUNDEN-
Monatslohn : 167 = Stundenlohn LOHN LOHN LOHN
Stundenlohn x 38,5 = Wochenlohn € € €
0. Qualifizierter Vize 2.204,40 508,20 13,20
1. Vize, Facharbeiter S 2.100,86 484,33 12,58
2. Facharbeiter A 2.000,66 461,23 11,98
3. Facharbeiter B 1.925,51 443,905 11,53
4. Kraftfahrer A 1.840,34 424,27 11,02
5a. Kraftfahrer B 1.781,89 410,795 10,67
5b. Hubstaplerfahrer 1.765,19 406,945 10,57
Angelernte Arbeitnehmer:

6. Gruppe A 1.723,44 397,32 10,32
7. Gruppe B 1.649,96 380,38 9,88
8. Gruppe C 1.609,88 371,14 9,64
9. Grundlohn (Arbeitnehmer) 1.447,89 333,795 8,67
Lehrlinge:

1. Lehrjahr 674,68 155,54 4,04
2. Lehrjahr 866,73 199,815 5,19
3.u.4. Lehrjahr 1.250,83 288,365 7,49
PAUSCHALE fir

Flaschenbiermitfahrer,Kutscher,Portie Pro Woche € 49,55 (nur far
re u.Wachter (gilt nur fur Mitarbeiter Wien)
die vor dem 1.1.1994 eingetreten

sind)

ZEHRGELDER (§ 13 RKV)

Taggeld € 11,36

Auslose (Abwesenheit Uber 10 Std.) € 22,06

ZULAGEN bei mehr als 5-stlindiger

tagl.Arbeit unter den in Frage

kommenden Erschwernissen:

Erschwerniszulage, taglich € 3,77
Lagerkellerzulage, taglich € 3,77
Gefahrenzulage, taglich €445
Garkellerzulage,  taglich € 3,11

STASO: GemalR Vereinbarung vom

1.8.1974, fallig am 28.2.u.31.8. jedes

Jahres:

flr das 2. Dienstjahr Je 25 %

vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 40 %

vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 50 %

vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 65 %

vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 85 %

ab dem 21. Dienstjahr Je 100 %

der oben angefiihrten
Monatsgrundlidhne




LOHNTAFEL
PRAMIENFUHRPARK

fiir Brauereien tiber 36.000 hl

giiltig ab 01.09.2002

MONATS- WOCHEN- | STUNDEN-
LOHN LOHN LOHN
€ € €
P 1. Kraftfahrer A 1.563,12 360,36 9,36
P 2. Kraftfahrer B 1.514,69 349,195 9,07
P 3. Angelernte Arbeitnehmer A 1.466,26 338,03 8,78
P 4. Angelernte Arbeitnehmer B 1.402,80 323,40 8,40
P 5. Grundlohn (Arbeitnehmer) 1.230,79 283,745 7,37
Taggeld (§ 13 RKV) € 11,36
ZULAGEN bei mehr als 5-
stindiger tagl.Arbeit unter den in
Frage kommenden
Erschwernissen:
Erschwerniszulage, taglich €3,77
STASO: Gemal Vereinbarung
vom
1.8.1974, fallig am 28.2.u.31.8.
jedes
Jahres:
flr das 2. Dienstjahr Je 12,5%
vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 20,0%
vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 25,0%
vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 32,5%
vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 42,5%
ab dem 21. Dienstjahr Je 50,0%
der oben angefiihrten
Monatsgrundlidhne




